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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП. 18 «Основы предпринимательской деятельности» 

1.1. Место дисциплины в структуре основной профессиональной 
образовательной программы: 

1.2. Учебная дисциплина входит в профессиональный цикл как 
общепрофессиональная дисциплина. 

1.2 Цель и планируемые результат! освоения дисциплин!: 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь и знать 
Код Наименование результата обучения 

ПК05.01 Применять нормы законодательства в области создания, развития и 
п о д д е л к и предпринимательской деятельности; 

ПК05.02 Осуществлять создание субъектов предпринимательской деятельности и 
управлять бизнес-процессами вновь созданных хозяйствующих субъектов 
различных форм собственности и различных видов деятельности 

ПК05.03 Применять методы и приемы анализа финансово- хозяйственной 
деятельности при осуществлении деятельности, осуществлять д е н ^ н ы е 
расчеты с покупателями, составлять финансовые документы и отчеты. 

ПК05.04 Составлять р е ^ м е по заданной теме. 
ПК05.05 Вести диалог с работодателем в модельных условиях. 

ОК01 Понимать сущность и социальною значимость своей будущей профессии, 
проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК02 Организовывать с о б с т в е н н а деятельность, исходя из цели и способов ее 
достижения, определенных руководителем. 

ОК03 Анализировать р а б о ч ^ ситуацию, ос^ествлять текущий и итоговый 
контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести 
ответственность за результаты своей работы. 

ОК04 Осуществлять поиск информации, необходимой для эффективного 
выполнения профессиональных задач. 

ОК05 Использовать информационно-коммуникационные технологии в 
профессиональной деятельности. 
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0 К 0 6 Работать в команде, эффективно о р а т ь с я с коллегами, руководством, 
клиентами. 

0К07 Готовить к работе производственное п о м ^ е н и е и подде^ивать его 

санитарное состояние. 

С цель овладения указанным видом профессиональной деятельности 
и соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в 
ходе освоения учебной дисциплины должен: 
уметь: 
- характеризовать виды предпринимательской деятельности и 
предпринимательскую среду; 
- разрабатывать бизнес - план; 
- составлять пакет документов для открытия своего дела; 
- оформлять документы для открытия расчетного счета в банке; 
- разрабатывать стратегию и тактику деятельности предприятия; 
- анализировать финансовое состояние предприятия; 
- осуществлять основные финансовые операции; 
- ориентироваться в ситуации на рынке труда; 
- вести телефонные переговоры с потенциальным работодателем, 
заполнять анкеты и опросники, подготавливать резюме; 
- обладать искусством самопрезентации при трудоустройстве 
знать: 
- типологи предпринимательства; 
- организационно-правовые формы предпринимательской деятельности; 
- особенности учредительных документов; 
- порядок государственной регистрации и лицензирования предприятия; 
- сущность предпринимательского риска и основные способы снижения 
риска; 

основные положения оп оплате труда на предприятиях, 
предпринимательского типа; 
- виды налогов; 
- понятие, функции, элементы рынка труда; 
- методы поиска вакансий; 
- содержание и порядок заключения трудового договора; 
- основные законодательные документы по трудовому праву. 

ри разработке формулировок личностных результатов учет требований Закона 
в части формирования у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, 
уважения к памяти з^итнико^ Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и 
правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, 
бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального 
народа Российской Федерации, природе и окружающей среде, бережного отношения 
к здорова, эстетических чувств и уважения к ценностям семьи, является 
обязательным. 
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- отр^ать : 
- ЛР 1- российски граждански идентичность, патриотизм, уважение к 

своему народу, чувства ответственности перед Родиной, гордости за 
свой край, с в ^ Родину, прошлое и насто^ее многонационального 
народа России, уважение государственных символов (герб, флаг, гимн); 

- ЛР 2 - Гражданскую позицию как активного и ответственного российского 
о^ества, осозн^щего свои конституционные права и обязанности, 
уважающего закон и правопорядок, обладающего чувством 
собственного достоинства, осознанно принима его традиционные 
национальные и общечеловеческие гуманистические и демократические 
ценности; 

- ЛР 3 - готовность к служению Отечеству, его защите; 
- ЛР 4 - сформированность мировоззрения, соответствующего 

современному уровн развития науки и об ественной практики, 
основанного на диалоге культур, а также различных форм 
об ественного сознания, осознание своего места в поликультурном 
мире; 

- ЛР 5 - Сформированность основ саморазвития и самовоспитания в 
соответствии с общечеловеческими ценностями и идеалами 
гражданского об ества; готовность и способность к самостоятельной, 
творческой и ответственной деятельности; 

- ЛР 6 - Толерантное сознание и поведение в поликультурном мире, 
готовность и способность вести диалог с другими ^дьми , достигать в 
нем взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для их 
достижения, 

- способность противостоять идеологии экстремизма, национализма, 
ксенофобии, дискриминации по социальным, религиозным, расовым, 
национальным признакам и другим негативным социальным явлениям; 

- ЛР 7 - Навыки сотрудничества со сверстниками, детьми младшего 
возраста, взрослыми в образовательной, об ественно полезной, 

учено-исследовательской, проектной и других видах 
деятельности; 

- ЛР 8 - Нравственное сознание и поведение на основе усвоения 
об ечеловеческих ценностей; 

- ЛР 9 - Готовность и способность к образованию, в том числе 
самообразованию, на протяжении всей жизни; сознательное отношение 
к непрерывному образованию как условию усп^ной 
профессиональной и общественной деятельности; 

- ЛР 10 - эстетическое отношение к миру, включая эстетику быта, научного 
итехнического творчества, спорта, общественных отношений; 

- ЛР 11 - принятие и реализаци ценностей здорового и безопасного образа 
жизни, 

- потребности в физическом самосовершенствовании, занятиях спортивно-
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оздоровительной деятельности, неприятие вредттх привычек: 
курения, употребления алкоголя, наркотиков; 

- ЛР 12 - бережное, ответственное и компетентное отношение к 
физическому и 

- психологическому здоровью, как собственному, так и других людей, 
умение оказывать п е р в ^ п о м ^ ь ; 

- ЛР 13 - Осознанный выбор профессии и возм^ностей реализации 
собственных жизненных планов; отношение к профессиональной 
деятельности как возможности участия в ре ении личных, 
общественных, государственных,общенациональных проблем; 

- ЛР 14 - сформированность экологического м^^шления, понимания влияния 
социально-экономических процессов на состояние природной и 
социальной среды; приобретение опыта эколого-направленной 
деятельности; 

- ЛР 15- ответственное отношение к созданию семьи на основе 
осознанного принятия ценностей семейной жизни. 

- Результаты освоения адаптированной образовательной программы*: 
- Личностные результаты обучения: 
- 1) для глухих, слабосл^ш^их, поздноогло^ших обуч^щихся: 
- способность к социальной адаптации и интеграции в обществе, в том числе 

при реализации возможностей коммуникации на основе словесной речи 
(включая устную коммуникацию), а также, при желании, коммуникации 
на основе жестовой речи с лицами, имущими нарушения слуха; 

- 2) для обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 
- владение навыками пространственной и социально-бытовой ориентировки; 

умение самостоятельно и безопасно передвигаться в знакомом и 
незнакомом пространстве с использованием специального 
оборудования; 

- способность к осмыслению и дифференциации картины мира, ее 
временно-пространственной организации; 

- способность к осмыслению социального окружения, своего места в нем, 
принятие соответствующих возрасту ценностей и социальных ролей; 

- 3) для обуча ихся с расстройствами аутистического спектра: 
- формирование умения следовать отработанной системе правил поведения 

и взаимодействия в привычных бытовых, учебных и социальных 
ситуациях, удерживать границы взаимодействия; 

- знание своих предпочтений (ограничений) в бытовой сфере и сфере 
интересов. 

- Метапредметныерезультаты обучения: 
- 1) для глухих, слабосл^ш^их, поздноогло^ших обуч^щихся: 
- владение навыками определения и исправления специфических ошибок 

(аграмматизмов) в письменной и устной речи; 
- 2) для обуча ихся с расстройствами аутентического спектра: 
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- способность планировать, контролировать и оценивать собственные 
учебные действия в соответствии с поставленной задачей и условиями 
ее реализации при сопровождающей помощи педагогического 
работника и организ^щей п о м ^ и тутора ; 

- овладение умением определять наиболее эффективные способы 
достижения результата при сопровожда ей п о м о и педагогического 
работника и организ^щей п о м ^ и тутора ; 

- овладение умением выполнять действия по заданному алгоритму или 
образцу при сопровожда ей п о м о и педагогического работника и 
организующей помощи тьютора; 

- овладение умением оценивать результат своей деятельности в 
соответствии с заданными эталонами при организующей помощи 
тьютора; 

- овладение умением адекватно реагировать в стандартной ситуации на 
успех и неудачу, конструктивно действовать даже в ситуациях неуспеха 
при организ^щей п о м ^ и тутора ; 

- овладение умением активного использования знаково-символических 
средств для представления информации об изучаемых объектах и 
процессах, различных схем решения учебных и практических задач при 
организ^щей п о м ^ и педагога-психолога и тутора ; 

- способность самостоятельно обратиться к педагогическому работнику 
(педагогу-психологу, социальному педагогу) в случае личных 
затруднений в ре ении какого-либо вопроса; 

- способность самостоятельно действовать в соответствии с заданными 
эталонами при поиске информации в различных источниках, 
критически оценивать и интерпретировать получаемую информацию из 
различных источников. 

- Предметные результаты обучения: 
- не предусмотрено. 
- *Данные результаты освоения образовательной программы предусмотрены 

для студентов из числа инвалидов и лиц с ОВЗ (при наличии). 
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2 СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.Юбъем учебной дисциплин! и в и ^ ! учебной работы 

Вид учебной работы Объем часов 

Обязательная учебная нагрузка 68 

в том числе: 

теоретическое обучение 32 

практическая подготовка 54 

практические занятия 34 

Самостоятельная работа -
Промежуточная аттестация в форме дифференцированного 
зачета 2 
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2.2. Тематический план учебной дисциплины 

Наименование разделов Содержание учебного материала и формы организации деятельности Объем, ак. ч / в 
и тем обучающихся том числе 

в форме 
практической 

подготовки, ак. ч 
1 2 3 

Раздел 1^сно^1 предпринимательской деятельности. 36/29 
Тема 1.1 Содержание учебного материала 4/3 
Предпринимательская 1. Предмет и задачи правового регулирования предпринимательской деятельности; 
деятельность. 2. Конституционное закрепление права на занятие предпринимательской 

деятельности, законы и подзаконные акты, регулир^щие предпринимательскую 
деятельность, роль гр^данского права как наиболее эффективного регулятора 4 
рыночных отн^ений. 
3. Правовое понятие предпринимательской деятельности; признаки 
предпринимательской деятельности. 

Тема № 1.2 Содержание учебного материала 18/16 
Правовое положение 1.Правовой статус индивидуального предпринимателя. Условия приобретения 
субъектов статуса индивидуального предпринимателя; 
предпринимательской 2. Государственная регистрация индивидуального предпринимателя. Утрата 
деятельности. статуса индивидуального предпринимателя; 

3. Последствия осуществления незаконного предпринимательства; 
4. Понятие и признаки юридического лица. Правоспособность юридического 8 
лица. Регистрация юридических лиц; 
5. Законодательное определение субъектов малого и среднего 
предпринимательства; 
6. Задачи, роль государства в подделке субъектов малого 
предпринимательства; 
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7. Преимущества и недостатки субъектов малого предпринимательства. 
8. Понятие и признаки банкротства юридического лица; 
9. основания для возбуждения дела о банкротстве; процедуры банкротства. 
10. Понятие и признаки банкротства индивидуального предпринимателя, 
основания для возбуждения дела о банкротстве, процедуры банкротства. 
11. Упр^енная процедура банкротства. 

В том числе практических занятий 10 
1. Р в е н и е ситуационн^1х задач по вопросам темы. 
2^бсуждение вопросов темы. 

10 

Тема № 1.3 
Сделки в 
предпринимательской 
деятельности 

Содержание учебного материала 14/10 Тема № 1.3 
Сделки в 
предпринимательской 
деятельности 

1. Понятие сделки, ее форма, виды; 
2. Условия действительности сделки; 
3. Понятие, виды недействительных сделок; 
4. Последствия признания сделок недействительными. 

4 

Тема № 1.3 
Сделки в 
предпринимательской 
деятельности 

В том числе практических занятий 10 

Тема № 1.3 
Сделки в 
предпринимательской 
деятельности 

1. Решение ситуационных задач по вопросам темы. 
2. Презентации и доклады по вопросам темы. 

10 

Раздел 2^равовой р ^ и м имущества. 12/10 
Тема 2.1 
Основное вещное право 

Содержание учебного материала 12/10 Тема 2.1 
Основное вещное право Понятие права собственности, формы и содержание права собственности; 

4 

Тема 2.1 
Основное вещное право 

Основания приобретения и прекрадения права собственности. 
4 

Тема 2.1 
Основное вещное право 

В том числе практических занятий 8 

Тема 2.1 
Основное вещное право 

1. Р в е н и е ситуационн^1х задач по вопросам темы. 
2. Обсуждение вопроса «Судебная защита права собственности» 8 

Раздел 3^бязательствен^1е правоотношения 16/13 
Тема 3.1 Правовое 
пол^ение гр^данско-
правового договора 

Соде^ание учебного материала Тема 3.1 Правовое 
пол^ение гр^данско-
правового договора 

Понятие и значение гражданско-правового договора; 
4 

Тема 3.1 Правовое 
пол^ение гр^данско-
правового договора Содержание и форма договора 

4 
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Тема 3.2 
Гражданско-правовая 
ответственность. 

Содержание учебного материала 4/2 Тема 3.2 
Гражданско-правовая 
ответственность. 

1. Понятие гражданско-правовой ответственности; 
2. Формы и виды гражданско-правовой ответственности; 

3. Основания и условия гр^данско-правовой ответственности; 
4. Основания освобождения от гражданско-правовой ответственности 

4 

Тема 3.3. 
Расчет^1е и кредит^1е 
обязательства 

Содержание учебного материала 12/11 Тема 3.3. 
Расчет^1е и кредит^1е 
обязательства 

1^онятие кредитн^1х и расчетн^хх обязательств; 
2^сточники законодательства о кредитовании и расчетах; 
3^оговор займа и его элементы; 
4. Кредитный договор; 
5. Товарный и коммерческий кредит; 
6. Содержание и ответственность по договорам. 

4 

Тема 3.3. 
Расчет^1е и кредит^1е 
обязательства 

В том числе практических занятий 8 

Тема 3.3. 
Расчет^1е и кредит^1е 
обязательства 

Практическое занятие Решение ситуационных задач по вопросам раздела. 8 
Раздел 4. Защита прав и законных интересов предпринимателей. 2/2 

Тема 4.1 Защита прав и 
законных интересов 
предпринимателей. 

Содержание учебного материала 2/2 Тема 4.1 Защита прав и 
законных интересов 
предпринимателей. 

1. Порядок обращения индивидуальных предпринимателей, 
юридических лиц в арбитражный суд, апелляционная и кассационная инстанции. 2 

Промежуточная аттестация - Дифференцированный зачет 2 
Всего: 68 
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3 УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1^ Материально - техническое обеспечение 
Программа учебной дисциплины реализуется в кабинете «Экономики и 

коммерции» 
Оборудование учебного кабинета и рабочих мест кабинета 
-комплект учебно-методической документации; (схемы, таблицы); 
-наглядные пособия; 
Технические средства обучения: 
-компьютер, мультимедиапроектор, экран, монитор, сканер, принтер, колонки; 
- компьютерное обеспечение (презентации); 
3.2^нформационное обеспечение обучения. 

Перечень учебных изданий, дополнительной литературы 
Основ^1е источники: 

1. Беляцкий, Н. П. Деловая карьера / Н.П. Беляцкий, А.В. Маевская. - М.: Амалфея, 

Мисанта, 2018.-208 c. 

1. Жиделева, В. В. Экономика предприятия / В.В. Жиделева, Ю.Н. Каптейн. -

М.: ИНФРА-М, 2018. - 136 c. 

2. Сергеев, И. В. Налогообложение субъектов малого предпринимательства / 

И.В. Сергеев, А.Н. Волошина. - М.: Финансы и статистика, 2019. - 224 c. 

3. . Хоскинг, А. Курс предпринимательства / А. Хоскинг. - М.: 

Международные отношения, 2019.-352c. 

4. Широков, Б̂  М̂  Малый бизнес^ Финансовая среда предпринимательства / 

Б.М. Широков. - М.: Финансы и статистика, 2018. - 496 c. 

5. Ярочкин, ВЛ^сновы безопасности бизнеса и предпринимательства / ВЛ. 

Ярочкин. - М.: Академический проект, 2018. - 950 c. 

6. Трудовой кодекс РФ. 

Интернет-ресур^1: 
http 
http 
http 
http 
http 

/^^ww.ecso^man.edu.ru/ 
//uismssia.msu.ru/is4/main.jsp 
/ /al^edia.ru/ 
/^^vw.opec.ru/ 
/^^ww.^mtv.ru/ 

http://www.ecsocman.edu.ru/
http://uismssia.msu.ru/is4/main.jsp
http://allmedia.ru/
http://www.opec.ru/
http://www.amtv.ru/


4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 
ДИСЦИПЛИНЫ 

Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять 
проверять у обуч^щихся не только сформированность профессиональных 
компетенций, но и развитие общих компетенций и обеспечивающих их умений. 

Результаты 

(освоен№1е о^щие компетенции) 

Основ№1е показатели 
оценки результата 

Фор^1 и мето№1 контроля 
и оценки 

Понимать сущность и социальную 
значимость своей будущей 
профессии, проявлять к ней 
устойчивый интерес. 

Высокая качественная 
успеваемость по дисциплине, 
отсутствие пропусков без 
уважительной причины, 
активное участие в 
мероприятиях 
профессиональной 
направленности. 

Наб^дение за поведением, 
практической 
деятельностью, 
успеваемостью и 
посещаемостью студента. 

Организовывать собственную 
деятельность, исходя из цели и 
способов ее достижения, 
определенных руководителем. 

Четко организованное 
рабочее место, 
своевременное начало и 
окончание работ, наличие 
плана (алгоритма) работы, 
хорошее знание 
теоретического материала, 
знание рациональных 
способов организации работ, 
осознание цели и задач 
предстоящей деятельности, 
качественно выполненная 
работа. 

Наб^дение, тестирование. 
роведение контроля за 

организацией рабочего 
места, за соб^дением 
алгоритма действий при 
выполнении работы. 

ормирование цели и задач 
деятельности совместно с 
студентами. 

нализировать рабочу 
ситуацию, осуществлять текущий 
и итоговый контроль, оценку и 
коррекцию собственной 
деятельности, нести 
ответственность за результаты 
своей работы. 

нализ результатов 
деятельности, самоанализ: 
отчет о проделанной работе, 
вывод. 

Отслеживание результатов 
деятельности по отдельным 
операциям. 

Коррекция своей 
деятельности по основным 
этапам работы. 

Выполнение функций 
руководителя 

Наб^дение за 
деятельности. 

Экспертная оценка 
результатов работы. 

спользование формы 
самоуправления. 
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Осуществлять поиск информации, 
необходимой для эффективного 
выполнения профессиональных 
задач. 

Владение навыками 
самостоятельной работы с 
литературой: поиск, отбор, 
использование. 

Посещение библиотек, 
читальных залов, умение 
пользоваться электронными 
ресурсами. спользование 
дополнительной информации 
при обучении. 

ценка выполненных 
самостоятельных заданий: 
составление схем, таблиц, 
р в е н и е задач. 

спользовать информационно-
коммуникационные технологии в 
профессиональной деятельности. 

нализ и использование 
справочных правовых 
систем. 

разработка и проведение 
тематических мероприятий 
по дисциплине, внеклассных 
мероприятия 
профессиональной 
направленности. 

Работать в команде, эффективно 
общаться с коллегами, 
руководством, клиентами. 

Вежливое, корректное, 
тактичное поведение с 
товарищами, инженерно-
педагогическим составом, 
развитая коммуникация, 
толерантность. 

Отсутствие конфликтов с 
окружающими, 
доброжелательное 
отношение при общении. 

частие в командных 
мероприятиях: 
соревнованиях, стартах, 
КВН, эстафетах, кружках, 
научных обществах, 
конференциях и д.п. 

Применять нормы 
законодательства в области 
создания, развития и п о д д е л к и 
предпринимательской 
деятельности 

нализ и использование 
справочных правовых 
систем. 

разработка и проведение 
тематических мероприятий 
по дисцилине, внеклассных 
мероприятия 
профессиональной 
направленности. 

Осуществлять создание 
субъектов предпринимательской 
деятельности и управлять 
бизнес-процессами вновь 
созданных хозяйств^щих 
субъектов различных форм 
собственности и различных 
видов деятельности 

нализ результатов 
деятельности, самоанализ: 
отчет о проделанной работе, 
вывод. 

спользование формы 
самоуправления. 
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